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Inetituto de Acceso o la Informacidn Pibico
poro el Extado da Guonajuato

INTRODUCCION

En concordancia con el objetivo dispuesto para fomentar, promover e impulsar la transparencia, el
acceso a la informacién publica, la proteccién de datos personales y desarrollar acciones de gobierno
de Gobierno Abierto, siendo las metas y objetivos del Instituto de Acceso a la Informacién Publica para
el Estado de Guanajuato para el ejercicio fiscal 2026, con un presupuesto autorizado por el Congreso
transformandose en un instrumento para realizar multiples acciones que permitan a este Organo ser el
Garante de un Gobierno o Estado Abierto.

En este sentido, se realizan acciones que promueven el orden y disciplina con actividades organizadas
y planeadas, para dar cumplimiento con los lineamientos que norman al Instituto, en su respectivo
Marco Juridico.

Durante el ejercicio fiscal inmediato anterior, se consideré tanto el comportamiento del gasto que se
ha realizado en ejercicios fiscales anteriores, asi como el incremento de la demanda en las actividades
sustantivas del IACIP y que son: Garantizar tanto la transparencia, el Acceso a la Informacién, como la
Proteccidon de Datos Personales, particularmente de aquellos grupos vulnerables (adultos mayores,
comunidades indigenas, entre otros).

En cuanto a los Recursos de Revision en materia de Acceso a la Informacién y Proteccién de Datos
Personales, se considera atender con atingencia cada caso fundado y motivado.

Cabe sefialar que la Institucidon contintia realizando sus actividades en forma cotidiana, aun cuando
se llevara a cabo la extincién del Instituto con la pérdida de su naturaleza juridica, derivada de la
reforma constitucional publicada en el DOF del 20 de diciembre de 2024 y su consecuente reforma
legal del 20 de marzo de 2025, el Decreto de extincién en el ambito estatal con fecha 15 de agosto
del afio 2025, en el mes de diciembre se promovié la Iniciativa de Ley, para lo que sera la nueva figura
Juridica; que siga promoviendo los objetivos de la actual Institucion y demanda de nuestra sociedad.
En tanto, el IACIP contintia impulsando acciones que den cumplimiento al marco normativo aplicable.

El proyecto de Presupuesto de Egresos fue elaborado bajo los siguientes criterios:
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¢ Garaitizar la Ildllbpdlt:lll.ld ACCeso a
de Programas de Capacitacion, tanto a servidores publicos, como a la sociedad en general.

e Garantizar la Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos Personales a través
de los Mecanismos de Verificacién y de Denuncia Ciudadana.

e @Garantizar los Derechos de Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos Personales a través
de los Medios de Control Jurisdiccionales, como es el recurso de revision.
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* Sumar esfuerzos en forma activa en los sistemas determinados por las Leyes de Archivos,
Fiscalizacion y Anticorrupcion, en las que participa el instituto.

¢ Promover la implementacion de acciones en materia de Gobierno Abierto en los municipios
del Estado.

Fundamento:
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Deiivado de las obligacioi i

(LTAIPG) para el Estado de Guanajuato que entré en vigor el 13 de mayo de 2016, asi como de la Ley de
Proteccién de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados para el Estado de Guanajuato que
entrd en vigor el 14 de julio de 2017, se ha observado un incremento en las actividades derivadas de

las siguientes atribuciones:

Con base en las obligaciones establecidas en la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica
(LTAIPG) para el Estado de Guanajuato (2016); asi como la Ley de Proteccion de Datos Personales en
Posesion de Sujetos Obligados para el Estado de Guanajuato (2017), se programan las siguientes
acciones:

e Fomentar la capacitacién y actualizacién de los Servidores Ptiblicos en la cultura de acceso a la
informacién publica y proteccién de datos personales. Articulo 156, fracciones Il y XIV de la Ley
de Transparencia.

e Promover en la sociedad el conocimiento, uso y aprovechamiento de la informacion publica,
conforme al Articulo 156, fraccién Il

e Conocer y resolver el recurso de revisién interpuesto por los particulares en contra de las
resoluciones de los sujetos obligados, conforme a los principios en materia de Transparencia y
Acceso a la Informacidn, establecidos en los articulos, del 9 al 22 de Ley de Transparencia.

e Verificar el cumplimiento de las obligaciones de transparencia, como lo sefiala el Articulo 156,
fraccion VIl de la Ley de Transparencia.
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1. SECRETARIA GENERAL DE ACUERDOS

PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA PARA EL

ESTADO DE GUANAJUATO.

Objetivo 1: Garantizar el ejercicio pleno del Derecho de Acceso a la Informacion Pablica,
y la Proteccién de Datos Personales, via interposicion de recursos de revisién, con
fundamento en las Leyes en materia de Transparencia y Datos Personales para el Estado
v los Municipios de Guanajuato.

_Estrategias

El. Recursos de Revision en materia de acceso a la informacion en apego a los términos
establecidos en la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica para el Estado de
Guanajuato.

E2. Recursos de revision en materia de datos personales en apego a los términos establecidos en
la Ley de Proteccion de Datos Personales en posesion de Sujetos Obligados para el Estado de

= inatn
Guanajuate.

E3. Procedimientos de denuncias en relacion a la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Plblica para el Estado de Guanajuato.

Lineas de Accion
o Atender y resolver la totalidad de los recursos de revision en materia de Acceso a la Informacion
PUblica recibidos.

o Atender y resolver la totalidad de los recursos de revision en materia de Datos Personales
recibidos.

o Atender y resolver la totalidad de los procedimientos de denuncia recibidos.
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2. TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION, PROTECCION DE DATOS
PERSONALES Y GOBIERNO ABIERTO

Garantiza el Derecho de Acceso a la Informacién Pablica y el Derecho a la Proteccion De
Datos Personales.

Objetivo 2: Atender todas y cada una de las solicitudes de informacién en materia de
Acceso a la Informacion y Proteccién de Datos Personales, que asi requiera la ciudadania

an aonaral nara naranhvar nl rlahnin rumnhmunnl-n fln I-.-: I aw da Trancnarancia v Accasn
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a la Informacion Publica para el Estado y Ios Municipios de Guanajuato.

Transparencia de la gestién del Instituto de Acceso a la Informacién Pablica para el
Estado de Guanajuato.

Estrategias

El. Disefiar e implementar estrategias en materia de transparencia, acceso a la informacion y
proteccion de datos personales.

E2. Proporcionar una atencion de calidad y calidez al solicitante de la informacion o en su caso,
orientarlo sobre la dependencia u organismo publico que pudiera tener la informacién que
requiere, en los términos de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Pdblica para el
Estado de Guanajuato.

E3. Proporcionar una respuesta y atencion de calidad a las y los solicitantes del ejercicio de

derechos ARCO, de conformidad con la Ley de Proteccion de Datos Personales en posesion de
Sujetos Obligados para el Estado de Guanajuato.

Lineas de Accion

o Atender la totalidad de las solicitudes de Acceso a la Informacion que realiza la ciudadania, en

materia de Transparencia y Acceso a la Informacion, al TACIP.

o Atender la totalidad de las solicitudes de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion de los
Datos Personales de titulares que asi lo soliciten.

e Recabar y difundir la informacion relativa a las obligaciones de transparencia del Instituto.

/
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3. CAPACITACION Y EDUCACION

Objetivo 3: Capacitar y actualizar en materia de transparencia, acceso a la informacion
publica, rendicién de cuentas, asi como de proteccion de datos personales, para el
adecuado eiercicio del derecho de acceso a la informacién v de proteccion de datos
personales a los servidores piiblicos y la sociedad guanajuatense en general.

Estrategias

El.

E2.

E3.

Planear, organizar y ejecutar talleres, mesas de trabajo, eventos de capacitacion de manera
presencial y virtual en los temas de transparencia, acceso a la informacién publica, rendicién
de cuentas, proteccion de datos personales, herramientas tecnoldgicas y gestién documental.

Promover la capacitacion de servidores plblicos en materia de Transparencia, Acceso a la
Informacion y Proteccion de Datos Personales.

Realizar eventos educativos dirigidos a la ciudadania, en materia de los derechos humanos de
acceso a la informacion y proteccion de datos personales.

Lineas de Accién

Fomentar la capacitacion presencial o virtual en los temas en proteccién de datos personales
a los sujetos obligados.

Fomentar la capacitacion en materia de Transparencia y Acceso a la Informacion.

Planeacion organizacion y ejecucion de eventos para promover el Acceso a la Informacion de
Proteccion de Datos Personales y Rendicién de Cuentas.

N g@/ \K’?\
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4. GOBIERNO ABIERTO

Objetivo 4: Promover esquemas de apertura gubernamental a nivel local a través de la
capacitacion y seguimiento de ejercicios de Gobierno Abierto en los municipios del
Estado de Guanajuato.

A fin de llevar a cabo lo planteado, se realizaran capacitaciones con los sujetos obligados
y sociedad de i05 muniCipios dei Estado para gue puedail impieimentar un Secretaiiado
Técnico Municipal, segiin corresponda; con el objeto de impulsar la apertura
gubernamental a través del fortalecimiento técnico.

Esfrategias :

El. Planear, organizar y ejecutar capacitaciones de manera presencial y virtual con el fin de
sensibilizar e instruir a las servidores publicos y sociedad civil en materia de apertura
institucional.

E2. Gestionar la firma de Convenios sobre adhesion al modelo de Gobierno Abierto Municipal.

E Dianaar v CrAaanizar cacianac ardinariac dal Carratariadn Tarnira | aral da Cahiorna Ahiarkna dai
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Estado de Guanajuato.

E4. Trabajar mediante la realizacion de asesorias, mesa de trabajo, eventos y reuniones que
incentiven la apertura institucional y la participacion ciudadana.

Lineas de Accion

e Registrar el nimero de eventos educativos y personas capacitadas en materia de Gobierno
Abierto.

o Firma de convenios sobre adhesion al modelo de Gobierno Abierto Municipal.

o Actas de instalacion o sesidn realizadas por el Secretariado Técnico Local de Gobierno Abierto
en el Estado de Guanajuato.

e Registrar las mesas de trabajo que incentiven la participacion ciudadana.

e
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5. ASUNTOS JURIDICOS

Objetivo 5: Representar legalmente al Instituto a través de su titular de area, ante
cualquier autoridad administrativa o jurisdiccional en los asuntos en que éste sea parte,
para garantizar su actuar. Dirige y promueve el cumplimiento de la normatividad
aplicable, asi como la adecuada defensa de los intereses del IACIP.

Evaluar las politicas de transparencia, proteccion de datos personales y gobierno abierto,
asesora juridicamente al Instituto y a las unidades administrativas que lo integran,
verificar el cumplimiento de las obligaciones de Transparencia y Proteccion de Datos
Personales de los Sujetos Obligados para garantizar el acceso a la informacion y la
Proteccion de Datos Personales.

De igual forma, proporciona escenarios juridicos derivados de las obligaciones de
Transparencia y proteccion de datos personales.

Estrategias

El. Atender el tramite de recursos y juicios, incluyendo el de amparo, tramitados ante las instancias
administrativas y jurisdiccionales en los que el Instituto sea parte.

E2. Actualizar la normativa interna del Instituto v, en su caso, publicada en el Periddico Oficial del
Gobierno del Estado de Guanajuato.

E3. Asesoria juridica a las dreas que integran el Instituto.

E4. Elaboracion, registro y control de Contratos y Convenios en los que intervenga el Instituto.

E5. Reporte de informes justificados rendidos ante el Poder Judicial de la Federacion.

E6. Verificar la Publicacion o actualizacion de las obligaciones de Transparencia y Proteccion de
Datos Personales. Verificaciones de oficio en términos de las leyes de transparencia (general y

local) a los portales de obligaciones del Sistema Nacional de Transparencia.

E7. Evaluaciones a politicas de privacidad en términos de las Leyes de Proteccion de Datos
Personales en posesion de sujetos obligados.

E8. Atender los procedimientos de verificacion ante denuncias ciudadanas por incumplimiento a la
Normativa de Transparencia y de Datos Personales.

10
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Lineas de Accion

Asuntos atendid‘os, Y en su caso evidencias documentales de su desahogo.
Publicaciones emitidas por el Periédico Oficial.

Asesgcrfas desahogadas.

Contratos y convenios suscritos.

Reporte de informes rendidos ante el Poder Judicial de la Federacion.
Verificaciones de publicaciones realizadas en los portales de cbligaciones.
Evaluaciones realizadas de politicas de proteccion de datos personales.

Denuncias resueltas en materia de Transparencia y Proteccion de Datos Personales.

11
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6. ADMINISTRACIéN Y FINANZAS

Objetivo 6: Desarrollar politicas y acciones que permitan eficientizar los recursos
humanos, financieros y materiales con que cuenta el Instituto, buscando fortalecer ia
operacién del mismo, promoviendo que el persenal del Instituto aplique sus habilidades
y capacidades con las herramientas necesarias para una mejor calidad del trabajo y su
desarrolio Laboral.

Administrar de manera eficaz y eficiente los recursos humanos, materiales y financieros
asignados al IACIP, para el cumplimiento de sus metas y objetivos.

z Estrategias

El. Planear, programar y presupuestar el Anteproyecto de Presupuesto y el Programa Operativo
Anual, en colaboracién con las unidades administrativas.

E2. Proponer la normatividad interna necesaria, para el mejor control y manejo eficiente de los
recursos.

E3. Gestionar los recursos financieros, humanos, materiales y servicios generales del Instituto.

E4. Dirigir, controlar y ejecutar los recursos publicos, a través del control presupuestal y del registro
de la contabilidad.

Lineas de Accién
o Conformar el Anteproyecto de Presupuesto Anual, asi como el Programa Operativo Anual.

e Realizar propuestas normativas que ayuden al mejor control y ejercicio de los recursos
publicos.

e Atender los reguerimientos de recursos financieros, humanos, materiales y de servicios
generales que demanden las Unidades Administrativas del Instituto.

e Realizar los 4 informes trimestrales, asi como la cuenta Publica del ejercicio fiscal que se
trate.

12
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7. COMUNICACION SOCIAL

Objetivo 7: Posicionar socialmente al IACIP, a través de la difusion de las acciones,
compromisos y alcances de los servicios que brinda el IACIP, a efecto de que la sociedad
conozca plenamente la razon de ser y de servir del Instituto, contribuyendo a que la
sociedad tenga acceso a la informacion ptblica y a la proteccién de datos personales.

Impulsar los servicios de Difusion y Promocion a la ciudadania en materia acceso a la
informacién publica y la proteccion de datos personales.

A'Estrategias

El.

E2.

E3.

F4.

Elaborar disefio y publicacion de material grafico, audiovisual y promocional que produzca o
administre el Instituto.

Coordinar la logistica de eventos en los que el Instituto o sus representantes, sean parte.

Posicionar entre la sociedad al Instituto, como un organismo garante del derecho de acceso a
la informacién publica y el derecho de proteccion de datos personales. Ny

pa

Publicar las acciones, compromisos y alcances de los servicios que brinda el IACIP.

Lineas de Accion

Disefios y publicaciones del material gréfico, audiovisual y promocional producidos.
Registro de las gestiones realizadas para la logistica de los eventos.

Registrar el nimero de personas a las que llegan las acciones de difusién de las actividades
que realiza el Instituto.

Registro de niimero de campanas de difusion implementadas. %

13
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8. TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION

Objetivo 8: Supervisar, elaborar e implementar las estrategias de infraestructura
tecnolégica y comunicaciones del Instituto, asi como brindar soporte técnico, atencién
y capacitacion a los servidores ptiblicos del IACIP y a los sujetos obligados del Estado,
para el ejercicio de sus derechos y obligaciones en materia de transparencia y proteccion
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Transparencia.

Desarrollar software conforme a los requerimientos de las diferentes unidades
administrativas del Instituto con el objetivo de implementar nuevas estrategias y

tecnologicas.

Administrar y mantener actualizados los sitios web del Instituto.

Estrategias

E1. Generar métricas y evidencias de asesorias tecnoldgicas, en materia de acceso a la informacion
y proteccion de datos personales.

E2. Generar métricas y evidencias de asesorias tecnoldgicas, soporte técnico y capacitaciones en
materia de uso de los sistemas que comprende la Plataforma Nacional de Transparencia (PNT).

E3. Mantener actualizada la paqueteria de archivos y bases de datos y mantener la seguridad de la
informacion del IACIP.

E4. Desarrollar y/o actualizar softwares que utilice el Instituto.

ES5. Actualizar los equipos de cdmputo del Instituto, a nivel hardware y software.

Lineas de Accion

e Registro de evaluaciones en materia de acceso a la informacién y proteccién de datos
personales realizados.

e Registro de evaluaciones y evidencias de asesorias tecnoldgicas, soporte técnico y
capacitaciones realizadas.

e Registro de archivos, bases de datos y respaldos de seguridad realizados.

e Registro de softwares desarrollados.

14
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e Registro de equipos de computo actualizados, a nivel software y hardware.

9. ARCHIVOS

Objetivo 9: Mejora del desempefio en materia de Gestion Documental y Organizacion de
Archivos, a través de la adopcién de Modelos de Gestiébn Documental.

Conducir la Politica en Materia de Archivos en el Instituto.

Estrategias

El. Atender dentro de la capacidad instalada, las solicitudes de transferencias primarias y bajas

documentales del Instituto, mediante el Modelo de Gestion Documental implementado.

E2. Coordinar las sesiones del Grupo Interdisciplinario en materia de Archivo.

Lineas de Accién 'Z

e Mantener el inventario documental actualizado.

e Documentar el nimero de sesiones del Grupo Interdisciplinario.

15
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10. ORGANO INTERNO DE CONTROL

Objetivo 10: Controlar, vigilar y fiscalizar el uso correcto de los recursos piblicos del
Instituto, asi como cumplir con la normativa en materia de responsabilidades
administrativas, para garantizar el Acceso a Ia Informacién Pablica y Proteccion de Datos
Personales, a la ciudadania del Estado de Guanajuato.

Estrategias
E1l. Evaluar la gestién del instituto mediante aud'itorfas, revisiones y evaluaciones.

E2. Gestionar la verificacion de cumplimiento y evolucién de declaraciones patrimoniales de intereses
y fiscal de los servidores publicos.

E3. Atender las quejas y denuncias contra los servidores publicos del Instituto.

Lineas de Accion
o Informes finales de resultados de auditorias, revisiones y evaluaciones realizados. \
e Reportes de declaraciones cumplidas.

e Denuncias o quejas concluidas, acuerdos de resolucién emitidos y/o de archivo.

Mtra. Mariela del Carmen Huerta éuerrero
Comisionada del IACIP
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Lic. Araceli Torres Salazar
Director de Comunicacion Social
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Lic. Juan MaN hia Martinez
0 Interno de Control
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